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piispévkova organizace
Habrova 302, 739 61 Ttinec-Dolni Li$tna

Ramcova smlouva €. 2015/01/004

na dodavku klientského pradla

smluvni strany

Socialni sluZby mésta Tfince, pfispévkova organizace

se sidlem: Habrova 302, 739 61 Tfinec

ICo: 006 00 954

bankovni spojeni: KB Tfinec, ¢.0.: 27-9260050267/100
zastoupend feditelem Mgr. Pavlem Pezdou

(dale jen ,,objednatel”)

a

Vyrobni druzstvo VKUS Frydek-Mistek

Zapsané v obchodnim rejstiiku: Krajsky soud v Ostravé, spis. Zn.: Dr XXlIl vloZka 16

Zapsana v Zivhostenském rejstriku: Magistrat mésta Frydek-Mistek, Zivnostensky Gfad,
&.j.: 20/74/2015/Dvo/3

Zivnostensky list: Méstsky ufad, Obecni Zivnostensky Gfad ve Frydku-Mistku,
(V:.j.: 96/2/03501P/003493/1; 96/2/03504P/003490/1

sidlo: Svazarmovska 308, 738 04 Frydek-Mistek

IC: 00031330

DIC: CZ00031330

bankovni spojeni: GE Money bank, a.s.

Cislo Gctu: 0166329201/0600

telefon: 558 432 041-3

e-mail zdenka.decka@vkusfm.cz

(dale jen , dodavatel”)

uzavfely niZe uvedeného dne, mésice a roku dle § 2079 a ndsl. zékona & 89/2012 Sb., obansky
zdkonik, ve znéni pozdéjsich predpisd, ndsledujici smlouvu.
I.
Predmét smlouvy

1. Pfedmétem této smlouvy je zdvazek dodavatele dodavat objednateli klientské pradlo
specifikované v tabulce typovych polozek, kterd je pfilohou €. 1 této smlouvy.

2. Mnoistvi a jednotlivé polozky budou uvedeny v jednotlivych zédvaznych objednavkach.

Bankovn{ spojeni: KB Tfinec 1C: 00600954 Telefon: 558993 711
Cislo Gftu: 27-9260050267,/0100 E-mail: ssmt@ssmt.cz FAX: 558993 725
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3. Objednatel bude objednavat zboZi e-mailem. Smluvni strany se shodly na tom, Ze objedndvky
odeslané e-mailem budou povaZovat za doruc¢ené dnem jejich odesldni.

Il.
€as a misto plnéni

a) Dodavatel se zavazuje splnit zdvazek z objednavky vpoZadovaném rozsahu do dvou
pracovnich dn( od jejiho obdrieni, ledaze by objednatel souhlasil s pozdéjsim plnénim.

b) Dodavatel je povinen zaplatit smluvni pokutu ve vy3i 500,-K¢ za kazdy den prodleni s plnénim
povinnosti dle pfedchoziho odstavce. Prodleni deldi nez 10 kalendafnich dnd nebo
opakované prodleni je povaZzovano za vainé porudeni smlouvy.

2. Mistem plnéni je sidlo objednatele na ul. Habrova 302, 739 61 Tfinec.

3. Smlouva se uzavira na obdobi od 1.4.2015 do 31.3.2017.
4. Prevzeti dodavky bude potvrzeno objednavatelem na dodacim listé, ktery bude obsahovat:

a) presnou specifikaci dodavky,

b) datum vystaveni dodaciho listu,

c) datum prevzeti ze strany objednatele,
d) Ccislo objednadvky objednatele.

5. Objednatel neni povinen zboii prevzit, bude-li toto zboZi &i obaly jevit jakékoliv znaky
poskozeni ¢i jiné zjevné vady.

.
Cena predmétu dodavky a platebni podminky
1. Kupujici se zavazuje uhradit kupni cenu v dilgich plnénich dle mnoZstvi odebraného zboZi.

2. Cena zboZi nesmi byt vy33i nei cena uvedena v tabulce typovych, ktera je pfilohou €. 1 této
smlouvy. Tato cena je nejvySe pfipustnd a nepfekrocitelnd, jsou v ni obsaieny vSechny
naklady, véetné naklad( za dopravu.

3. Prodavajici se zavazuje poskytnout kupujicimu ndhradni plnéni ve vysi 100% z celkové
fakturované ¢astky za zboii v K¢ bez DPH.

4. Dodavatel vystavi fakturu po predani pfedmétu doddvky na zakladé podpisu objednavatele
na vystaveném dodacim listé.

5. Splatnost faktur je stanovena na 14 kalendafnich dnii od doruéeni faktury objednateli.

6. Faktury budou mit ndleZitosti dariového dokladu ve smyslu zakona €. 235/2004 Sh., o dani
z ptidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich predpisd.

7. Kromé naleZitosti stanovenych platnymi pravnimi pfedpisy pro dafiovy doklad je dodavatel
povinen ve faktufe uvést i tyto (daje:

a) ¢islo a datum vystaveni faktury,

b) predmét pinéni,

¢) oznaceni banky a Cislo Uctu,

d) lhita splatnosti faktury,

e) jméno a podpis osoby, kterd fakturu vyhotovila, véetné jejiho podpisu a kontaktniho
telefonu,

f) 1€ a DIC objednatele a dodavatele, jejich pfesné nazvy a sidlo,

g) dcislo objednavky objednatele.

8. V pfipadé, 7e dodavatel vyl(ctuje chybné cenu nebo faktura nebude obsahovat nékterou
z podstatnych naleZitosti, je objednatel opravnén vadnou fakturu pred uplynutim splatnosti

Bankovni spojeni: KB Ttinec IC: 00600954 Telefon: 558993 711
Cislo Gi¢tu: 27-9260050267/0100 E-mail: ssmt@ssmt.cz FAX: 558993 725
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vratit dodavateli k provedeni opravy a vyznacit na faktufe divod jejiho vraceni. V takovém
pfipadé pfestava béfet pavodni |hiita splatnosti. Nova l|h(ta splatnosti zatina bé&Zet dnem
doruceni opraveng, fadné vystavene faktury objednateli.

9. V pfipadé prodleni se zaplacenim faktury je objednatel povinen zaplatit dodavateli smluvni
pokutu 0,01% z vy3e fakturované ¢astky za kazdy den prodleni.

10. V pfipadé, 7e dojde ke zméné sazby DPH, bude tato U¢tovana dle platnych pravnich predpisa.
V.
Zaruéni doba a odpovédnost za vady
1. Na dodané zbo?i se vztahuje zaruka za jakost dle ob¢anského zakoniku.

2. Zaruéni doba zatind béZet dnem prevzeti dodavky objednatelem. Zaruéni doba se stavi po
dobu, po kterou nemiZe objednatel zboZi fadné uZivat pro vady, za které nese odpovédnost
dodavatel.

3. V pfipadg, e se na zbo#i, jen? je pfedmétem dodavky, vyskytne vada, je objednatel povinen
uplatnit ji u dodavatele bez zbyte¢ného odkladu. Pokud je uplatnéni vady opravnéné, ma
objednatel pravo na vyménu vadného zhoii &i pfiméFenou slevu z ceny.

V.
Zavérecna ujednani
1. Pravni vztahy a skutegnosti neupravené touto smlouvou se Fidi pfislusnymi ustanovenimi
zikona €. 89/2012 Sb., ob&anského zakoniku v platném znéni a dalsimi souvisejicimi predpisy.

2. Smluvni strany prohladuji, Ze pfi vzajemné pisemné komunikaci budou pouZivat adresy
uvedené v Gvodu této smlouvy, neoznami-li si pisemné jejich zménu. Veskeré pisemnosti
zaslané na tyto adresy budou povaZovany za dorufené druhy den po predani k odeslani
postovnim sluzbam.

3. Tato smlouva nabyva platnosti a Géinnosti podpisem smluvnich stran.

4. Tuto smlouvu Ize ménit pouze po vzidjemném odsouhlaseni smluvnich stran a to pisemné
formou oéislovanych dodatki ke smlouvé.

5. Kazda ze smiuvnich stran je oprdvnéna tuto smlouvu vypovédét a to ve lhté dvou mésicd
ode dne doruéeni vypovédi druhé strané. V piipadé vainého porudeni smlouvy je smluvni
strana opravnéna smlouvu vypovédét okamzité.

6. Tato smlouva je vyhotovena ve 2 stejnopisech, z nichi kazda smluvni strana obdrii
1 vyhotoveni, které ma platnost originalu.

7. Tato smlouva byla schvdlena na 8. schdzi Rady mésta Tfince dne 09.03.2015 usnesenim ¢.
2015/330 nadpoloviéni vétSinou hlast viech ¢len rady mésta.

8. Nedilnou souéasti smlouvy jsou pfilohy:

¢. 1 —Tabulka typovych poloZek
¢. 2 — Dohoda o poskytnuti ndhradniho plnéni
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TABULKA TYPOVYCH POLOZEK

Zluté zvyraznéné pasaze vyplnte!

pfiloha £. 2 ZD

Cena za Celkovy

predpokladany | objem v KE bez
spotieba ks za |cena za 1 ks bez| objem odbéru DPH za 24
predmét dodavky {24 mésicu) 12 mésici DPH za 24 mésicu mésich

plena mala, rozm. 70x70 cm, material 100% bavina s moZnosti
vyvarky 1800 19,00 3600 68 400,00
plena velka, rozm. 90x100 cm, material 100% bavina s
moznosti vyvarky 1600 42,00 3200 134 400,00
Zinka mala, rozm.cca 15x25 ¢m, froté material ze 100% baviny
s moznosti vyvarky, rizné barvy 400 16,00 800 12 800,00
kosile "Andél”,délka cca 150 cm, 100% bavina, ruzné dezeny,
moznost vyvarky, vazani vzadu na $nlrky 90 150,00 180 27 000,00
bryndak velky, rozm.cca 50x70 cm, froté material ze 100%
baviny, barevné, prani na 60°C, otvor na hlavu na previiknuti,
tzn.bez Snurek na vazani kolem krku 150 61,00 300 18 300,00
ruénik froté, rozm. 50x100 cm,rizné dezény, gramai cca
4C0gr/m?, stalobarevnost, prani na 60°C 200 52,00 400 20 800,00
osuska froté, rozm. 70x140 cm, rizne dezény, gramaz cca
400gr/m*, prani na 60°C 50 104,00 100 10 400,00
deka 100% polyester microfleece. 400 gr/m?. barevna. rozm.cca
150%200 cm 90 323,00 180 58 140,00
lozni povleceni, 100% bavina, barevné, rozmer: pfikryvka
140x200 cm, pol§tar rozm. 70x90 ¢m, zapindni na bavinéné
knofliky, stalobarevné pfi Castém prani, zdravotni nezavadnost 150 321,00 300 96 300,00
loZni povleceni, material flanel, barevné, rozmeér; prikryvka
140x200 cm, polstar rozm. 70x90 ¢m, zapinani na bavinéné
knofliky, stalobarevné pii ¢astém prani, zdravotni nezavadnost 60 458,00 120 54 960,00
povleceni na maly polstaf, rozm. 40x40 ¢m, barevna 100%
bavina, zavazovéni na §nlrky 50 42.00 100 4 200,00
prikryvka z dutého vlakna, rozm. cca 135x200 cm, povrch 100%
polyester microviakno, bilé, s vyvareci upravou na 95°C, vypli
prikryvky duté viakno, vaha cca 1100 g 40 440,00 80 35 200,00
polstar z dutého viakna, rozm. cca 70x90 cm, povrch 100%
polyester microviakno, bilé, s vyvareci upravou na 95°C, vyplit
politare duté vliakno a kulicky, vaha cca 1000 g 40 330,00 80 26 400,00
utérka, 100% bavina, rozm, 50x70 cm, rizné dezény, moznost
vyvarky, 200 24,00 400 9 600,00
prostéradio froté s gumou, napinaci, na 1 postel, bilé, gramaz
cca 175g/m?, rozmér matrace cca 85x200 cm 90 162.00 180 29 160,00
ubrus s nedpinivou Upravou, odolny proti skvrnam, rozmeér cca
120x140 cm , rizné dezény 50 198,00 100 19 800,00
ubrusovina PVC v relich, navin na roli 35 m, §itka 130 cm,
tiouStka cca 0,15 mm, rizné dezény 20 roli 30,00 40 1200,00
podlozka urena k ochrané I0zka a lGZkovin pii inkontinendi,
materidlové sloZeni je z mikrovlakna, nasakavé stiedni vistvy a
spodni vrstvy nepropustné. Rozmér cca 85x90 cm, bez zahybl
pod matraci, udrzba pranim, véetné vyvarky 130 575,00 260 149 500,00
podlozka do kfesla absorp&ni, rozmér cca 45x45 cm, je uréena
k ochrané ¢alounéni pred znecisténim, vrchni provedeni z
mikroviakna, nasakave stredni vrstvy a spodni vrstvy
nepropustné, provedeni v riznych pastelovych barvach, prani
vEeiné vyvarky 40 480,00 80 38 400,00
zdravotni folie, prithledna, navin v reli 35 m, §ifka 130 ¢m,
tloustka cca 0,15 mm, zabranuje prosaknuti moce na matraci u
inkontinentnich uzivatell 20 roli 23,00 40 920,00
CELKEM v K& bez DPH {pfenést do kryciho listu jako cenu hodnocenou) 815 880,00




Dohoda o poskytnuti nahradniho plnéni a potvrzeni o ném

Socialni sluzby mésta Tfince, pfispévkova organizace

se sidlem: Habrova 302, 739 61 Tfinec

ICO: 006 00 954

bankovni spojeni: KB Tfinec, €.0.: 27-9260050267/0100
zastoupené reditelem Mgr. Pavlem Pezdou

(dale jen ,objednatel”)

a

Vyrobni druzstvo VKUS Frydek-Mistek

sidlo: Svazarmovska 308, 738 04 Frydek-Mistek
IC: 00031330

DIC: CZ00031330

zastoupeno: Ing. Zdenkou Déckou

bankovni spojeni: GE Money bank, a.s.

¢islo uctu: 0166329201/0600

telefon: 558 432 041-3

e-mail zdenka.decka@vkusfm.cz

(dale jen ,dodavatel®)

uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku tuto dohodu o poskytnuti nahradnihe plnéni
a potvrzeni o ném (dale jen ,dohoda®).

) Cl1
Uvodni ustanoveni

Objednatel a dodavatel uzavieli dne2.%/> smlouvu na dodavku klientského pradia &.
2015/01/004

Predmétem zavazku dle pfedchoziho bodu je dodavat objednateli klientské pradio,
specifikované v tabulce typovych polozek, ktera je pfilohou €. 1 smlouvy &. 2015/01/004.
Predpokladana cena za pinéni dle predchozich bodu ¢ini 815.880,00 K¢.

CL I
Poskytnuti nahradniho plnéni

PInéni dle pfechoziho &lanku je poskytnutim tzv. nahradniho pinéni ve smyslu § 81 odst.
2 pism. b) zdkona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdejsich predpisl (dale
jen ,nahradni plnéni“ a ,zakon o zaméstnanosti), a to v rozsahu 100 %.

Dodavatel je zaméstnavatelem zaméstnavajicim vice nez 50 % zaméstnancu, ktefi jsou
osobami se zdravotnim postizenim, tuto skutecnost doklada potvrzenim o primémém
celoro&nim prepoéteném stavu osob se zdravotnim postizenim a dohodou s Ufadem
prace o vymezeni chranénych mist zaméstnavatele osob se zdravotnim postizenim,
které jsou pfilohou této dohody.
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3. Dodavatel prohlasuje, Zze zaméstnava takovy pocet osob se zdravotnim postizenim, aby
byl schopen vystavit objednateli potvrzeni o nahradnim plnéni v rozsahu dle bodu 1
tohoto &lanku, aniz by porusil § 81 odst. 3 zakona o zaméstnanosti.

Cl.m
Poskytnuti potvrzeni o nahradnim pinéni

1. Dodavatel je povinen objednateli na jeho Zadost bezodkladné, nejpozdéji véak do 5
pracovnich dn(, vystavit a pfedat pisemné potvrzeni o nahradnim pinéni (potvrzeni o
uznaném objemu nahradniho plnéni), a to pro cely rozsah pinéni dle &l. Il bod 1.

2. V piipad&, Ze dodavatel nedodrZi povinnost dle pfedchoziho bodu, je povinen zaplatit
objednateli nahradu vzniklé Skody zplsobené porudenim této povinnosti. Skodou se
rozumi mimo jiné | odvod do statniho rozpo¢tu dle § 81 odst. 2 pism. c) zdkona o
zameéstnanosti zaplaceny v dlsledku neposkytnuti potvrzeni o nahradnim pinéni.

3. V pfipadé, Ze dodavatel nedodrzi povinnost dle bodu 1 tohoto élanku, je zarover povinen
uhradit smiuvni pokutu ve vy3i 10.000,- K&, pfitemz se &astka zaplacené smiuvni pokuty
do vySe nahrady Skody nezapocitava. Narok na nahradu $kody neni timto ustanovenim
dotéen.

ClLIv
Ostatni ujednani

1. Tato dohoda nabyva platnosti a u€innosti dnem podpisu obéma smluvnimi stranami.

2. Tuto dohodu Ize ménit na zakladé dohody smluvnich stran formou pisemnych
¢islovanych dodatku, podepsanych opravnénymi zastupci smluvnich stran.

3. Tato dohoda je vyhotovena ve 2 stejnopisech, z nichz objednatel obdrzi dva a dodavatel
jeden stejnopis.

4. Zadna ze smiuvnich stran nesmi prava a povinnosti ztéto dohody bez pisemného
souhlasu druhé smluvni strany postoupit na jiné subjekty.

5. Soucasti této dohody jsou nasledujici pfilohy:

« potvrzeni o primérném celoroénim pfepoéteném stavu osob se zdravotnim
postizenim;
. dohoda s Ufadem prace o vymezeni chranénych mist zaméstnavatele osob se
zdravotnim postizenim.
)‘ _f/" o P
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Getravé

Kraiskd oobodia v
Kontakind pracovis

Q“&d @g’é@@ ﬁﬁ Na Pofidl 3310, Frydel-Mistek

vaSE Q.

ZE DNE:

NASE £ MPSV-UP/G585/15/FM

NASE Ev. £ 364746/15-UPCR vyrobni druistve VKUS Frydek-Mistek
VYRIZUIE: adda Kuderovd

TEL: 950113 484 Svazarmovskd 308

FAX: 950 113 302 738 64 Frydek - Mistek

E-PAAIL: fada.kucerova@im.mpsv.cz

DATUM: 3.2.201%

Potvrzen

V couladu s ustanovenim § 101 odst. 2 a 6 zakona & 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkéch, ve znén!
pozddjdich predpisl, potvrzuje Ufad prace Ceské republiky, krajské pobofkas v Ostravé, & to na zdklade
Zestného prohldieni zaméstnavatele Vyrobni drulfstvo VKUS Frydek-Mistek, se sidlem Frydek-Mistek,
Svazarmovské 308, 1€ 00031330, ze dne 27. 1. 2015, Ze tento zamésinavatel je k datu uvedendmu na
Zestném prohidSeni zamdstnavatelem, ktery zamésindvé vice ne? 25 zaméstnancli. z igho vice ne 50 %
osob se zdravotnim postizenim v Etvrtletnim pfepotteném podtu zaméstnancd.

Toto potvrzen! méd pouze informativnl charakter, nehot je vystavens na zdkiadé udajl uvedenych

zaméstnavatelem v rémdi Sadosti o pfispévek na podporu zaméstndvani oscb se zdravotnim postizenim.

s

Spinéni téte podminky uvedend firma deklarovala v kaZdém z nfe uvedenych kalendéinich Ehvrtletich.

' pROMERNY ETVRTLETNI pREpOITENY pOLET ZARESTNANCT
ETVRTLETE 2 taho:
yiech ZZa %.{,jé.iiupeﬁ UL stupeft {TZF) Procento pinéni
{07ZP]
1. Evrilet] 2014 116.45 58,36 2,61 57,27
2. Gwrileti 2014 137,01 57,89 2,60 5§14
3, &tvrtleti 2014 110,98 55,34 2,93 57,75
4, ¢ertlet] 2014 110,72 56,04 3,26 53,28

Toto wotvrzen! se vyddvd na 2édost wie jmenovane firmy.

S pordravem

vedouci dddéleni trhu préce




Ovérovaci doloZka konverze na Zadost do dokumentu v listinné podebé

Ovétuji pod potadovim Eislem 703020_001409, Ze tento dokument v listinné podobé, ktery vznikl pfeved.
dokumentu obsazen¢ho v datové zprave, skladajictho se z 1 listd, se shoduje s obsahem dokumentu, |
pfevedenim vznikl.

Autorizovanou konverzi dokumentu se nepotvrzuje spravnost a pravdivost udaji obsazenych v dokumentu .
jejich soulad s pravnimi ptedpisy.

Obsah piedlozené datové zpravy k provedeni autorizované konverze byl ve shod€ se zaznamy Informacnihc
systému datovych schranek. Tato datova zprava s &islem 253258456 byla systémem pienesena dne 03.02.201°
v 08:35:26. Platnost datové zpravy byla ovéfena dne 03.02.2015 v 16:56:01. Datova zprava byla opatfen:
zarucenou elektronickou znackou zaloZenou na kvalifikovaném systémovém certifikitu vydaném akreditovanyn
poskytovatelem certifikaénich sluzeb. Udaje o zarudené elektronické znadce: &islo kvalifikovaného systémovéhe
certifikatu 19 D8 B0, certifikat byl vydin PostSignum Qualified CA 2, Ceska poSta, s.p. [IC 47114983] pro
Informaéni systém datovych schrinek - produkéni prostfediMinisterstvo vnitra Ceské republiky [I¢
00607064]. Elektronicka znacka byla oznalena Casovym razitkem. Datum a &as 03.02.2015 08:58:01, &isk
kvalifikovaného &asového razitka 2D C7 8F, &asové razitko bylo vydano PostSignum Qualified CA 3, Cesk:
posta, s.p. [IC 47114983].

Odesilajici datova schranka:

Nizev: Utad prace CR - krajska pobogka v Ostravé - kontaktni pracoviité Frydek-Mistek (Utad
Adresa: Na Poriéi 3510, 73801 Frydek-Mistek, CZ

1D datové schranky: 9xfzpyi

Typ uzivatele: Spisova sluzba

Vstupujici dokument obsazeny v datové zprave byl podepsdn zarucenym elektronickym podpisemn zaloZenym n:
kvalifikovaném certifikdtu vydaném akreditovanym poskytovatelem certifikacnich sluzeb a platnost zarucenéhc
elektronického podpisu byla ovéfena dne 03.02.2015 v 16:57:44. Zaru€eny elektronicky podpis byl shledar
platnym (dokument nebyl zménén) a ovéfeni platnosti kvalifikovaného certifikdtu bylo provedeno viiéi seznamu
zneplatnénych kvalifikovanych certifikati vydanému k datu 03.02.2015 13:52:07. Udaje o zarulenén
elektronickém podpisu: ¢islo kvalifikovaného certifikatu 00 A6 92 22, kvalifikovany certifikat byl vydar
akreditovanym poskytovatelem certifikacnich sluzeb I.CA - Qualified Certification Authority, 09/2009, Prvi
certifikacni autorita, a.s. pro podepisujici osobu (oznacujici osobu) Lada Kuderova, Utad prace - krajsk:
pobotka v Ostravé, Urad price Ceské republiky. Elektronicky podpis byl oznaden platnym &asovym
razitkem, zalozenym na kvalifikovaném certifikatu vydaném akreditovanym poskytovatelem -certifikaénich
sluzeb. Platnost ¢asového razitka byla ovéfena dne 03.02.2015 v 16:57:44. Udaje o &asovém razitku: datum a
¢as 03.02.2015 08:19:40, cislo kvalifikovaného ¢asového razitka 00 AS DC E9, kvalifikované &asové razitke
bylo vyddno akreditovanym poskytovatelem certifikacnich sluzeb I.CA - Qualified Certification Authority
09/2009, Prvni certifikaéni autorita, a.s..

Vystavil: Ceska posta
Pracoviste: Frydek-Mistek 12
Antoninove namésti 92, Frydek-Mistek, 73801 dne 03.02.2015

Jméno, pfijmeni a podpis osoby, ktera autorizovanou konverzi dokumentu provedla:
Silvie Srubafova

Otisk uredniho razitka: T o
q
f3 A ; -
l‘qf F' ‘/7,—
i b 69386807-9380-150203165332

Ponamka:
Konrrolu této ovéFovaci doloZky Ize provest v centrdlni evidenci ovéfovacich deloek pFistupné tpiisobem umoiiujicim dalkovy pFistup
na adrese https://www.czechpoint.cz/overovacidolozky.
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DOHODA
o vymezeni chranéného pracovniho mista e g e &
€. TKA-MZ-29/2013 ; '

[ uzaviena mezi
Uradem prace Ceské republiky
zastupujici csoba: Ing. arch. Yvona Jungova, feditelia krajské pobocky v Ostravé
sidlo: Kariovo namésti 1359/1, 128 01 Praha 2
IC: 72496991
Krajska poboctka v Ostravé
adresa pro dorucovani: tf. Osvobozeni 1388/60a, Nové Mésto, 735 06 Karvina 6

(dale jen ,ufad prace®) na strang jedné

a
zaméstnavatelem: Vyrobni druzstvo VKUS Frydek-Mistek

zastupujici osoba: Ing. Zdenka Décka, pfedseda pfedstavenstva

sidlo (misto podnikani): Svazarmovska 308, Mistek, 738 01 Frydek-Mistek 1
IC: 00031330

(déle jen ,zaméstnavatel’) na strané druhé.

Clanek |

Ucel dohody

Tato dohoda se uzavirapodle § 75 odst. 1 a 13 zakona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjdich predpisl
(dale jen ,zékon o zaméstnanosti“), a podle § 6 vyhlasky ¢ 518/2004 Sb., kterou se provadi zakon ¢. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisti, za Ucelem vymezeni chranéného pracovniho mista, a to v rozsahu a za
podminek uvedenych v této dohodé.

Clanek il

Vymezeni chranéného pracovniho mista

1. Zaméstnavatel vymezuje niZze uvedena chranéna pracovni mista obsazena oscbami se zdravotnim postiZenim (dale
jen ,pracovni mista"). Charakteristika pracovnich mist obsahujici popis pracovni &innosti, pracovnich podminek,
popis a umisténi pracovisté je piflohou €. 1 této dohody.

Pof. &. Nazev profese Adresa pracovisté (obec) Pocet mist| Maximalni pocet
zameéstnanci se ZP na
pracovnich mistech

1 ISicky pracovni a vychazkoveé Nad Terasou 1642/2, Podlesi, 736 | 17 51
konfekce C1 Havifov 1
2 Uklizecka Nad Terasou 1642/2, Podlesi, 736 | 1 2
01 Havifov 1
Celkem 18 53

2. Pracovni mista se vymezuji nejdéie na obdobi 3 let ode dne nabyti platnosti a i€innosti této dohody.

Clanek Il

Podminky vymezeni chranéného pracovniho mista

1. Zaméstnavatel bude po dobu olatnosti a G&innosti téta dohody vyplacet mzdu bezhotovostnim zplsobem na ucet
nebo podtovni poukazkou alespori 80% zaméstnancl, kiefi jsou osobami se zdravotnim postizenim.

\
| 2. Zaméstnavatel bude po dobu platnosti a G&innosti této dohody zaméstnavat nadpolovicni vétsinu svych
zaméstnanc(, ktefi jsou oscbarni se zdravoinim postizenim, na svem pracovisti.
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3. Zaméstnavatel nebude v dobé platnosti a G¢innosti této dohody uzavirat se zameésinanci, ktefi jsou osobami se
zdravotnim postizenim, smlouvy, na jejichZ zakladé by mu byli tito zaméstnanci povinni poskytovat finan&ni
prostifedky v rozporu s dobrymi mravy.

Clanek IV

Kontrola pinéni sjednanych podminek

Urad prace provadi kontrolu plnéni podminek vymezeni chranéného pracovniho mista/ chrénénych pracovnich mist v
souvislosti s kontrolou plnéni podminek dohody o poskytovani pfispévku na &aste¢nou uhradu provoznich nakladi
chranéného pracovniho mista nebo v souvislosti s kontrolou opravnénosti Eerpani prispévku podle § 78 zakona o
zaméstnanosti. Kontrola je provadéna podle zékona &. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméneé '
nékterych zakon(, ve znéni pozdéjSich predpisd.

Clanek V

Ujednani o vypovézeni dohody

1. Ufad préace si vyhrazuje pravo dohodu vypovédét v pfipadé, Ze zaméstnavatel nedodrzi podminky pro vymezeni
chranéného pracovniho mista/chranénych pracovnich mist uvedené v &lanku lil. této dohody nebo pokud v dobé
platnosti a U&innosti této dohody nastanou skute¢nosti uvedené v § 75 odst. 2 zakona o zaméstnanosti.

2. Smluvni strany mohou dohodu vypovédét, jestlize vyjdou najevo skutecnosti, které existovaly v dobé uzavirani
dohody a nebyly smluvni strané bez jejiho zavinéni znamy, pokud tato strana prokaze, Ze by s jejich znalosti tuto

dohodu neuzavrela.

3. Smluvni strany mohou dale dohodu vypovédét, jestlize se podstatné zméni poméry, ktere byly rozhodujici pro
stanoveni obsahu dohody, a plnéni této dohody nelze na smluvni strané z tohoto diivodu spravedlivé pozadovat.

4. Vypovédni Ihdta v pfipadech uvedenych v bodé 1., 2. a 3. tohoto ¢lanku dohody Eini jeden meésic a pocina bézet
prvnim dnem kalendafniho mésice nasledujiciho po doruéeni pisemné vypovedi.

Clanek Vi
Dalsi ujednani
1. Obsah dohody Ize ménit pouze se souhlasem obou smluvnich stran formou pisemnych dodatkd. Navrhované zmény
musi byt druhé-smluvni strané sdéleny pisemné pfedem.

2.V pfipadé zaniku nékteré ze smiuvnich stran (imrti zaméstnavatele-fyzicke osoby) pfechézeji prava a povinnosti
vyplyvajici z této dohody na jeji pravni nastupce.

3. Dohoda je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno obdrzi Utad préace a jedno zaméstnavatel. Soucésti dohody
je pfiloha ¢. 1.

4. Smluvni strany prohladuji, ze dohoda byla uzaviena po vzajemném projednani a Ze byly seznameny s veskerymi
pravy a povinnostmi, které pro né vyplyvaji z této dohody.

5. Dohoda se uzavira na dobu 3 let a nabyva platnosti a G¢innosti dnem 21.12.2013

V Karviné dne JZ;/@ ?2 013

i
........... ) b s /\. -
Ing. Zdenka Décka, pfedseda pfedstavenstva
T e B Ing. arch. Yvdna Jungova
................... o anlibeie L feditelka krajské pobodky v Ostravé

Jana Lickova, 1.mistopfedseda pfedstavenstva

Za Ufad prace vyfizuje: Marta Honsérkowa
Telefon: +420950126383 A
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DOHODA

o vymezeni chranéného pracovniho mista

¢. TFM-MZ-32/2013

AR

sidlo:

IG:

a

IC:

adresa pro doru¢ovani:
(dale jen ,ufad prace”) na strané jedné

zaméstnavatelem:
zastupujici osoba:
sidlo (misto podnikani):

uzaviena mezi

Utadem prace Ceské republiky
zastupujici osoba:

Karlovo namésti 1359/1, 128 01 Praha 2

72496991

Krajska poboéka v Ostravé

00031330

(dale jen ,zaméstnavatel') na stran& druhé.

Na Pofi¢i 3510, Frydek, 738 01 Frydek-Mistek 1

Vyrobni druzstvo VKUS Frydek-Mistek
Jana Li¢kova, 1. mistopiedseda
Svazarmovska 308, Mistek, 738 01 Frydek-Mistek 1

Clanek |
Ugel dohody

Clanek Il

Vymezeni chranéného pracovniho mista

Ing. arch. Yvona Jungova, feditel krajské pobo&ky v Ostraveé

Tato dohoda se uzavirapodle § 75 odst. 1 a 13 zékona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve zn&ni pozdé&jsich pFed;'
(dale jen ,zakon o zaméstnanosti'), a podie § 6 vyhladky & 518/2004 Sb., kterou se provadi zakon &. 435/2004 Sk
zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich pfedpisl, za Géelem vymezeni chranéného pracovniho mista, a to v rozsahu z
podminek uvedenych v této dohodé.

1. Zaméstnavatel vymezuje nize uvedena chranéna pracovni mista obsazena osobami se zdravotnim postiZzenim (c
jen ,pracovni mista“). Charakteristika pracovnich mist obsahujici popis pracovni &innosti, pracovnich podminek,
popis a umisténi pracovisté je pfilohou &. 1 této dohody.

Pocet mist

Maximalni pocet

Pof. &. Nazev profese Adresa pracovisté (obec)
zaméstnanci se ZF
pracovnich miste:
1 Sicka pracovni a vychazkové Na Borku, 739 61 Tfinec 1 4 12
konfekce
2 Uklizecka Na Borku, 739 61 Tfinec 1 1 2
3 Manipulantka Na Borku, 739 81 Tfinec 1 1 2
Mzdovy referent Svazarmovska 308, Mistek, 738 01| 1 2
Frydek-Mistek 1
5 Mechanik Sicich stroji a zafizeni v | Svazarmovska 308, Mistek, 738 01] 1 2
odévni vyrobé Frydek-Mistek 1
§] Uklizecka Svazarmovska 308, Mistek, 738 01| 2 4
Frydek-Mistek 1
7 Referent administrativy, Svazarmovska 308, Mistek, 738 01/ 2 4
rakturantka, skladnik Frydek-Mistek 1
8 Si&ka pracovni a vychazkove Svazarmovska 308, Mistek, 738 01] 21 50
konfekce Frydek-Mistek 1

MFPSV - OSU
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Ufad prace provadi kontrolu

chranéného pracovniho mista nebo v souvislosti s
zameéstnanosti. Kontrola je provadéna podle zékona

StfihaCka textilu v odévni vyrob& [ Svazarmovska 308, Mistek, 738 01 ( 2 4

Frydek-Mistek 1
, Celkem ] 35 82

Pracovni mista se vymezuji nejdéle na obdobi 3 Jet ode dne nabyti platnosti a Uginnosti této dohody.

Clanek Il

Podminky vymezeni chranéného pracovniho mista

Zameéstnavatel bude po dobu platnosti a Gginnosti teto dohody vyplacet mzdu bezhotovostnim zpusobem na Gdet
nebo postovni poukazkou alespofi 80% zaméstnanc, ktefi jsou osobami se zdravotnim postizenim.

Zaméstnavatel bude po dobu platnosti a G&innosti této dohody zaméstnavat nadpoloviéni vétsinu svych
zaméstnancil, ktefi jsou osobami se zdravotnim postiZenim, na svém pracovisti.

Zaméstnavatel nebude v dobé platnosti a t&innosti této dohody uzavirat se zaméstnanci, kteff jsou osobami se

zdravotnim postizenim, smlouvy, na jejichz zakladé by mu byli tito zaméstnanci povinni poskytovat finan&ni
prostredky v rozporu s dobrymi mravy.

Clanek IV

Kontrola pInéni sjednanych podminek

nékterych zakon, ve znéni pozdgjsich pfedpisil,

4.

Clanek V

Ujednani o vypovézeni dohody

Ufad prace si vyhrazuje pravo dohodu vypovédét v pfipadé, Ze zaméstnavatel nedodrzi podminky pro vymezeni
chranéného pracovniho mista/chranénych pracovnich mist uvedené v Clanku I11. této dohody nebo pokud v dobé
platnosti a Gcinnosti této dohody nastanou skute&nosti uvedené v § 75 odst. 2 z&kona o zamé&stnanosti.

Smiuvni strany mohou dohodu vypovedet, jestlize vyjdou najevo skutecnosti, ktere existovaly v dobé uzavirani
dohody a nebyly smiuvni strané bez Jeifho zavinéni znamy, pokud tato strana prokaze, Ze by s jejich znalosti tuto
dohodu neuzaviela.

Smiluvni strany mohou dale dohodu Vypovedet, jestlize se podstatné zméni poméry, které byly rozhodujici pro
stanoveni obsahu dohody, a plnéni této dohody nelze na smluvni strané z tohoto divodu spravedlivé poZadovat.

Vypovédni lhita v pfipadech uvedenych v bodé 1., 2. a 3. tohoto &lanku dohody ¢inf jeden mésic a poéina bézet
prvnim dnem kalendainiho mésice nasledujiciho po dorugeni pisemné vypovédi.

Clanek VI

Dalsi ujednani

Obsah dohody Ize ménit pouze se souhlasem obou smluvnich stran formou pisemnych dodatk(. Navrhované Zmeény

musi byt druhé smluvni strané sdéleny pisemné& piedem.

V pfipadé zaniku nékteré ze smiuvnich stran (umrti zameéstnavatele-fyzické osoby) prechazeji prava a povinnaosti
vyplyvajici z této dohody na jeji pravni nastupce.

Dohoda je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nich# jedno obdrzi Ufad prace a jedno zaméstnavatel. Soudasti dohody

je piiloha &. 1.

Smluvni strany prohlaguji, Ze dohoda byla uzaviena po vzajemném projednani a ze byly seznameny s veskerymi

pinéni podminek vymezeni chranéného pracovniho mista/ chranénych pracovnich mist v
souvislosti s kontrolou plnéni podminek dohody o poskytovani pfispévku na &asteénou Uhradu provoznich nakladt
kontrolou opravnénosti éerpani prispévku podle § 78 z&kona c
¢. 320/2001 Sh., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméne
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pravy a povinnostmi, které pro né vyplyvaji z této dohody.

5. Dohoda se uzaviré na dobu 3 let a nabyva platnosti a G¢innosti dnem jejiho podpisu cbéma sm_l,eNnimi stranami .

T - A
Ve Frydku-Mistku dne / //
£ ’ § | )‘?
e T A
Jana Ligkova Ing. arch. Yyéna Jungova
1. mistopfedseda feditel krajské poboéky v Ostravé

Za urfad prace vyfizuje: Lada Kucerova
Telefon: +420950113464
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